Exemple de
fiche de poste

MASTER

MIES

PROSPECTIVE, associée

P INNOVATION, %
s DISRUPTION au métier

Chargé-e de veille et prospective

Type de contrat : Apprentissage

Missions :
= Assurer une veille technique et économique des modes organisationnels, des

méthodes et outils des secteurs d’activité, des métiers de la prospective ;

= Conduire des projets et réaliser des études ;

= Construire et animer un réseau de partenaires ou d'information ;

= Réaliser des études et/ou des diagnostics nationaux, sectoriels ou de filieres ;
= Conduire des missions de conseil et d’'expertise sur le territoire national ;

« Elaborer des outils utiles a la prise de décision tels que des notes de
conjoncture, des notes de veille et prospective.

Structure : Collectivité territoriale et/ou entreprise.

; = Connaissance des différents acteurs, instances ;
Comp(,eten.ces I = Connaissance de l'environnement socio-économique et
necéssaires B ,itique ;
= Connaissance des techniques statistiques ;
» Maitrise de champs spécifiques (pédagogie, orientation,
psychologie, droit etc).

= Capacité de synthese ;

= Sens de 'analyse ;

= Qualités rédactionnelles ;

= Appétence pour les chiffres ;
= Ouverture d'esprit.

Qualités
requises

CENTRE
MICHEL SERRES 1€ Cham

INGENIEURS

2000
UEXGELLENGE AU SERVICE OF
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